
99. 보람있고 영속성 있는 일터가 되도록 일자리 사업 내실화

▸신규여부 신규 계속   ▸사업시기 임기내 임기후   ▸예산투자 예산 비예산   ▸사업주체 인천시 국가 민간

○ 정책목표

   - 양질의 노인일자리 발굴을 통한 소득 보충으로 노인의 건강한 노후생활 지원

   - 인천형 노인일자리 활성화 사업 강화를 통한 노인 사회참여 활동 확대

○ 정책개요

   - 노인일자리 유형

구  분
공익활동
(11개월)

소 득 확 대 형

사회서비스형(10개월) 시장형(연중) 취업알선형

사업내용 老老케어, 환경지킴이, 
공공시설 봉사 등

교육시설 학습지원,
보육시설 돌봄지원 등

매장운영(실버카페), 
공동작업장 등

가사·간병인, 
경비원 등

참여대상 만65세 이상 
기초연금수급자 

만65세이상
(일부 60세이상) 만60세 이상 만60세 이상

지원조건 월 30시간
월 27만원  

월 60시간(4주)
월 최대 74만원

월 평균 35만원
(30만원∼120만원)

수요처 기준
시장형성 임금

   - 사업개요

     ․ 사업기간 : ‘22년 ~ 계속

     ․ 총사업비 : 10,852억원

     ․ 사업규모 : 266,969명

     ․ 수행기관 : 군·구청, 노인일자리지원기관, 노인복지관, 노인회 등

○ 추진실적

   - ’22년 재정지원 노인일자리 사업 추진 : 48,765명(목표대비 105.9%)

   - 민간협력 GS25 시니어편의점 3호점 개점(어르신16명, 청년2명 신규일자리 창출)

   - 내실있는 노인일자리 창출 TF 구성(각부서, 유관기관, 전문가 등 12명)

○ 향후 추진계획

 • 내실있는 노인일자리 창출 및 확대 : 7,754개(’22) → 10,000개(’26)

   - 정부 노인일자리 방향 변경 : 양적 확대 → 질적 확대

    ․ 소득형 일자리 확대 및 참여자 연령에 맞는 유형별 일자리 다양화

    ․ 민간 및 공공 연계를 통한 베이비붐 세대 적합 일자리 발굴

 • 생산적 복지 일자리, 인천형 노인일자리 확대

   - 시니어드림스토어 확대 : 2개소(’22) → 9개소(’26)

   - 인천형 공모사업 추진  : 70명(’22) → 300명(’26)



 • 추진일정

세부 추진상황 2022년 2023년 2024년 2025년 2026년
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

재정지원 노인일자리 사업 추진

노인일자리 활성화 사업 확대

 • 공약달성 확인지표

확인지표 단위 건/목표 2022년 2023년 2024년 2025년 2026년
소득확대형 일자리 창출 개 44,754 7,754 8,500 9,000 9,500 10,000
시니어드림스토어 확대 개소 9 3 2 2 1 1
인천형 공모사업 추진 명 857 70 150 150 250 300

 • 재정투자
(단위:억원)

구분 계
임기내 임기후

(2027년)소계 2022년 2023년 2024년 2025년 2026년
계 10,852 8,913 1,709 1,722 1,773 1,827 1,882 1,939

국비 5,322 4,374 852 842 867 893 920 948
시비 2,807 2,304 437 446 459 474 488 503

군구비 2,723 2,235 420 434 447 460 474 488
민자
기타

 • 중앙정부의 협조(제도,재정,권한)

   - (재정) 지자체 수요 반영 노인일자리 사업량 및 예산 배정(보건복지부)

      ․ 노인(65세↑) : 공익활동 일자리 유지 및 완만한 감소

      ․ 신노년(60세~64세) : 소득 확대형 일자리 비중 확대

   - (권한) 베이비붐 세대 적합 일자리 및 수요처 공동 개발(보건복지부)

○ 미래의 모습(기대효과)

   - 일하기를 희망하는 노인에게 일자리를 제공함으로써 활기찬 노후 생활 지원

   - 내실있는 소득 확대형 일자리 창출로 어르신 행복도 향상

☎ 노인정책과장 이윤정 440-5015   행복한인생팀장 전상운 2836   담당자 김숙경 2837


